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Código de Colores 
FN Festivos Nacionales 
FA Festivo Autonómico 
FC Festivo Convenio 

 

Industrias Siderometalúrgicas Provincia de Cáceres 
Calendario Laboral Año 2025 

 
ENERO  FEBRERO  MARZO 

L  M X J V S D  L M X J V S D  L M X J V S D 
  FN 2 3 4 5       1 2       1 2 

FN 7 8 9 10 11 12  3 4 5 6 7 8 9  FC 4 5 6 7 8 9 
13 14 15 16 17 18 19  10 11 12 13 14 15 16  10 11 12 13 14 15 16 
20 21 22 23 24 25 26  17 18 19 20 21 22 23  17 18 19 20 21 22 23 
27 28 29 30 31    24 25 26 27 28    24 25 26 27 28 29 30 

                31       
                       

ABRIL  MAYO  JUNIO 
L M X J V S D  L M X J V S D  L M X J V S D 

 1 2 3 4 5 6     FN FC 3 4        1 
7 8 9 10 11 12 13  5 6 7 8 9 10 11  2 3 4 5 6 7 8 

14 15 16 FN FN 19 20  12 13 14 15 16 17 18  9 10 11 12 13 14 15 
21 22 23 24 25 26 27  19 20 21 22 23 24 25  16 17 18 19 20 21 22 
28 29 30      26 27 28 29 30 31   23 24 25 26 27 28 29 

                30       
                       

JULIO  AGOSTO  SEPTIEMBRE 
L M X J V S D  L M X J V S D  L M X J V S D 

 1 2 3 4 5 6      1 2 3  1 2 3 4 5 6 7 
7 8 9 10 11 12 13  4 5 6 7 8 9 10  FA 9 10 11 12 13 14 

14 15 16 17 18 19 20  11 12 13 14 FN 16 17  15 16 17 18 19 20 21 
21 22 23 24 25 26 27  18 19 20 21 22 23 24  22 23 24 25 26 27 28 
28 29 30 31     25 26 27 28 29 30 31  29 30      

      FN                 
                       

OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE 
L M X J V S D  L M X J V S D  L M X J V S D 

  1 2 3 4 5       FN 2  1 2 3 4 5 FN 7 
6 7 8 9 10 11 12  3 4 5 6 7 8 9  FN 9 10 11 12 13 14 

FN 14 15 16 17 18 19  10 11 12 13 14 15 16  15 16 17 18 19 20 21 
20 21 22 23 24 25 26  17 18 19 20 21 22 23  22 23 FC FN FC 27 28 
27 28 29 30 FC    24 25 26 27 28 29 30  29 30 FC     

                       
                       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se establece como festivo de convenio 1 día y medio durante las ferias o fiestas de cada 
localidad (podrá ser cambiado por tres tardes). Resultando un exceso de jornada de cuatro 
horas, éstas pueden añadirse a los mencionados días quedando un cómputo global de 2 días 
o cuatro tardes. Si el exceso no se añade a los festivos de ferias o fiestas, se acordará entre 
la empresa y los trabajadores la fecha de disfrute de esas cuatro horas. Como festivo de 
convenio y a razón del exceso de jornada, 1 día en Carnaval que será el inmediatamente 
anterior al martes de carnaval. En las localidades donde no se celebre esta fiesta podrá ser 
cambiado por otra fecha, previo acuerdo entre empresa y trabajadores. Si algún día Festivo de 
Convenio coincidiese con fiesta local, el Festivo de Convenio pasaría a disfrutarse el día 
laborable inmediatamente anterior o posterior a la fiesta local. Además de estos días se 
disfrutarán 2 días como festivos locales que se determinarán por cada ayuntamiento. En el 
supuesto de que en alguna localidad coincidiese una fiesta local con sábado o domingo, pasaría 
a declararse día festivo de convenio el inmediatamente hábil anterior o posterior. De los 31 días 
de Vacaciones anuales al menos 21 de ellos serán laborables. 

http://fica.ugt.org/extremadura
http://www.facebook.com/ficaugt.extremadura
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