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PARO REGISTRADO Y AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL

Extremadura febrero 2025

En febrero el desempleo registra un ligero repunte con un incremento de 249 personas
desempleadas hasta un total de 73.150.

Es una subida negativa, aunque de poca entidad, y que contrasta con la bajada del paro
experimentada a nivel nacional (-0,23%) y con la que reduccion que también se produjo
en febrero de 2024.

Por su parte la afiliacion media a la seguridad social crece este mes en apenas 461
personas, un 0,11 %, siendo la segunda menor subida del conjunto nacional.

Febrero suele ser un mes de transicion que en los ultimos afios registra variaciones
moderadas tanto en el paro como en la afiliacién como antesala de una previsible mejor
situacion en los proximos meses.

En términos anuales, hay 6.654 parados menos que hace un afo, un ritmo de descenso
del 8,34%. El ritmo interanual de creacion de empleo en términos de afiliacion se fija en
el 0,77% con 3.104 afiliados mas que hace un afio, por debajo del 2,36% que crece a
nivel nacional.

El paro sube en febrero, como suele ser habitual en el colectivo sin empleo anterior
(+219, +4,89%) y en el sector servicios (+107, +0,2%). También crece el paro, aunque
de forma muy moderada en la industria (+15, +0,37) y en la agricultura (+58, +1,58%).
Solo se registra una bajada en la construccion (-150, -2,82%) que también es tipica de
este mes.

Junto con los demandantes de primer empleo el paro crece en varias actividades del
sector servicios que en este mes ha presentado un perfil muy débil. Las actividades
sanitarias (+129) los servicios de comidas (+45) o las residencias asistidas (+37) son
ejemplos de subsectores que no han mostrado suficiente empuje. Todo es sintoma de
los efectos de nuestro modelo productivo que es inestable y dependiente de la
estacionalidad y de actividades precarias.

En febrero el desempleo femenino aumenté en 368 personas (+0,79%) y el
masculino cae en 119 hombres (-0,46%) dada la escasa presencia femenina en el sector
de la construccion que es el unico en el que retrocede el paro. De esta forma, la
feminizacion del paro avanza hasta alcanzar el 64% del total regional y se
acrecienta la brecha de género en el desempleo extremefio.

Por edad, el 8,14% del paro se concentra en los jéovenes menores de 25 afios que
experimentaron una importante subida mensual del 6,3% (+344) que incide en el
incremento de los demandantes de primer empleo. Por su parte, los parados mayores
de 50 afnos son 34.163, un 46,7% del total aumentando su peso desde el 45,19% de
febrero de 2024 con lo que prosigue el proceso de envejecimiento.

El mercado laboral extremefo sigue tendiendo a la estabilidad que impulsé la
reforma laboral de 2021. En febrero se han firmado un total de 23.917 contratos, un
6,34% menos que en el mismo mes del afio pasado. De ellos 7.295 son indefinidos, los
que implica que el 30,5% de la contratacion es indefinida. Ademas, el 46,7% del total
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de contratos indefinidos son a jornada completa, la modalidad mas estable. Se
registran menos contratos, pero son mas estables y de mayor calidad. No obstante,
la temporalidad sigue muy presente porque el 46% de los contratos celebrados en
febrero duraron menos de un mes.

En resumen, en este mes los datos de paro no son buenos y los de empleo son muy
endebles. Quedan muchas mejoras estructurales que realizar, para lo cual hay que
persistir en la mejora buscando unos empleos mejor remunerados y con un tiempo de
trabajo razonable, que permita compatibilizar la actividad laboral con los cuidados vy el
ocio, asi como abordar el reforzamiento de las politicas activas de empleo para
lograr reducir el desempleo de larga duracion y mejorar la empleabilidad de las
personas mas vulnerables.

UGT vuelve a reiterar su exigencia de que con las politicas activas de empleo que
se desarrollan en Extremadura se atiendan prioritariamente a los colectivos mas
vulnerables como son los parados de larga duraciéon que representan mas del 40%
del total regional y, por supuesto, hay que trabajar para recortar la brecha de género
que sigue creciendo. Aumentar la empleabilidad de estas personas desempleadas es
esencial para favorecer su insercion laboral. Hay que aplicar ya las medidas definidas
y concertadas en el Plan de Empleo de Extremadura 2025.

Paro registrado mes de enero de cada afio
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Variacion mensual del paro por sectores
250 219
200
150 107
100 £g
50 . 15
0
-50
-100
-150
-150
-200
Servicios Agricultura Construccion Industria Sin empleo
anterior
Sectores de actividad
Comparativa mensual
Agricultura 5.449 +58 +1,08
Construccion 5.164 -150 -2,82
Industria 4.039 +15 +0,37
Sin empleo anterior 4.700 +219 +4,89
Servicios 53.798 +107 +0,2
Total 73.150 +249 0,34

En enero se registraron 68.436 beneficiarios de prestaciones por desempleo. La
prestacion contributiva por desempleo media en Extremadura se situa 914,7 € al mes

104,7 euros inferior a la media estatal que se eleva a 1.019,4 €.

Prestaciones Enero 2025 Diciembre Diferencia %
2024

Prestacion contributiva 22.383 21.401 +982 +4,6

Subsidio por desempleo 33.701 33.956 -255 -0,75

Renta Activa de Insercién 2.638 2.983 -345 -1,16

Subsidio eventuales agrarios 9.714 9.717 -3 -0,03

Total 68.436 68.057 +379 +0,56




